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So sieht Studieren bei uns aus

Kombiniere psychologische Kenntnisse mit Leadership-Skills fur interkulturelle Teams im digitalen
Zeitalter. Mit dem Master fiir Wirtschaftspsychologie und Leadership qualifizierst du dich fiir Fih-
rungspositionen unter modernen Bedingungen - denn gute Fachkrdfte setzen eine empathische Lei-
tung voraus, die das Personal im Zentrum des Unternehmens positioniert. Lerne die neue Arbeitswelt
aus der Fihrungsperspektive kennen, gestalte den Wandel und meistere die Herausforderungen.

Kompetenzen und Curriculum

15%

— Digitalisierung und Psychologie Selbstkompetenz

33%

— Wettbewerb um Humanressourcen Fachkompetenz

— Employer Branding K .
ompetenz-

— Empirische Sozialforschung entwicklung

— Sensibilitat fir diverse Ziele, andere N
Positionen und maogliche Konfliktlésungen 32 /O

Methodenkompetenz

17%

Sozialkompetenz

— Corporate Management & Development

Semester 1 Semester 3

Grundlagen der Wirtschaftspsychologie Positive Psychologie & Leadership
Allgemeine Psychologie Corporate Management
Leadership Corporate Development
Wahlmodul | Wahlmodul il

Empirische Sozialforschung Quantitative Datenanalyse
Semester 2 Semester 4

Persdnlichkeits- und Sozialpsychologie Kolloquium und Masterarbeit

Digital Leadership & Transformation
Disruptive Corporations
Wahlmodul Il

Qualitative Datenanalyse



Deine berufliche Zukunft

Als Absolvent:in setzt du Impulse fiir Verdnderung. Du kannst eine
motivierende, personliche Beziehung auch in virtuellen Umgebun-
gen aufbauen und diverse, lber verschiedene Zeitzonen verteilte
Teams flhren. Du entwickelst Konzepte fiir eine optimale Organisa-
tionsperformanz, setzt sie ergebnisorientiert und inspirierend um

und hast dabei stets die Entwicklung der Mitarbeitenden im Blick.

Dein Weg zum Erfolg

— International anerkannte, akkreditierte Studiengdnge
— Praxisndhe: Praktika, Fallstudien, Exkursionen

— Lerne von Profis aus der Branche

— Interaktive, individuelle Forderung

— Personliche Beratung durch unseren Career Service
— Wadhle zusdtzliche Kurse aus liber 50 Studiengdngen

— Studierende aus 100+ Landern sorgen fiir internationales Flair

Finanzierungsmoglichkeiten

— Finde Unterstiitzung mithilfe von Studienkrediten wie Daka
Berlin: Zahle deinen Kredit erst zurlick, wenn du berufstatig bist
und Uber ein entsprechendes Einkommen verfiigst.

— Studiere erst, zahle spdter mit Bildungsfonds: Bei Berufseinstieg
und festem Einkommen zahlst du einen prozentualen Anteil dei-
nes Gehalts zuriick.

— AuBerdem gibt es Bafég und diverse Stipendien. Mehr Infos

dazu findest du auf unserer Webseite.

»Wir von der SRH streben danach, lhnen
Ihnen den Einstieg in eine internationale
Karriere zu ermoglichen.«

Das Wichtigste
ouf einen Blick

Studienstart
April und Oktober

Daver
2 Jahre

Studienform
Vollzeit

Credits
120 ECTS

Abschluss

Master of Science

Sprache
Deutsch

Studiengebiihren
680 € pro Monat

CORE-Prinzip
Alle Informationen zu unserem
CORE-Prinzip findest du unter:

www.srh-berlin.de/core

Karin Zimmermann
Hochschulleitung



Das Master-Studium fir
innovative FUhrungskrafte

Dresden School of Management

Die Dresden School of Management befindet sich
mitten im jungen und bunten Szeneviertel Neustadt.
Bei uns kannst du deutsch- und englischsprachige
Bachelor- und Masterprogromme in den Bereichen
Hotel & Tourismus, Event & Marketing, Management
& Leadership sowie Psychologie & Soziales studieren.
Dabei legen wir Wert auf einen sehr hohen Proxisanteil,
eine umfangreiche Fremdsprachenausbildung und
interkulturelle Trainings. In zahlreichen Projektarbeiten
mit Unternehmen kannst du deine Fahigkeiten schon
wahrend des Studiums unter Beweis stellen und
Kontaokte knipfen. Beste Voraussetzungen fur einen

erfolgreichen Karrierestart weltweit.

Du hast Fragen?
Wir sind fir dich da.

Rufe uns an oder schreibe uns.

+49 351 407 617-55
studyindresden@srh.de

www.srh-campus-dresden.de

Stand: 25.02.2022. Die aufgefihrten Informationen und Konditionen sind ohne Ge-

wahr und knnen abweichen.

Studienvoraussetzungen

— Hochschulabschluss, z.B. Bachelor oder Diplom mit:

— mind. 180 ECTS im Bereich Wirtschaft/Psychologie
ODER

— mind. 180 ECTS in einem anderen Bereich + mind. 6
Monate relevante Berufserfahrung im Bereich
Wirtschaft/Psychologie

— Motivationsschreiben

— Lebenslauf

— Ausweiskopie




